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Vragen of opmerkingen? U kunt altijd een mail sturen naar annemiekstallaart@elevantio.nl 

 

Nieuwe OGMR leden 

We zijn dit jaar gestart met 3 nieuwe OGMR leden. Dat betekent dat de 
samenstelling van de GMR er als volgt uitziet: 
 
Cluster Oost: Annelies de Kock en Veronique Verstraete  
Cluster Terneuzen Kernen: Kobi Heeringa en Hanna Smeenk-Manski 
Cluster Terneuzen Stad: Annemiek Stallaart en Lucia Asensi 
Cluster West: Nathalie Janssen en Josephine Fassaert 
 
Hieronder stellen de nieuwe GMR leden zich kort aan jullie voor.  
 
Hanna Smeenk-Manski 
Ik ben Hanna, 41 jaar, en getrouwd met Jurgen. Onze twee zoontjes, 
Ralph (6 jaar) en Steijn (4 jaar), zitten beiden op PCBS ‘De Warande’ in 
Axel. Sinds het begin van dit schooljaar ben ik daar MR-lid. En tegelij-
kertijd dus ook GMR-lid, voor de kernen. In het dagelijks leven ben ik 
juridisch medewerker binnen het sociaal domein bij de gemeente Ter-
neuzen. Ook ben ik taalcoach binnen de gemeente. In beide rollen zijn 
een luisterend oor, heldere communicatie en oplossingsgericht denken 
van groot belang. Als GMR-lid hoop ik bij te kunnen dragen aan de 
ontwikkeling en verdere groei van Elevantio. Graag praat en denk ik 
mee over diverse zaken op organisatieniveau, waarbij het belang van 
alle betrokkenen voorop staat. 
 

Veronique Verstraete 
Mijn naam is Veronique Verstraete. Geboren en getogen in Zeeuws-
Vlaanderen en na wat omzwervingen terug geland in Hoek. Hier woon 
ik  samen met mijn man en twee kinderen (6 en 7 jaar) in Hoek. Allebei 
de kinderen zitten daar ook op school! Naast moeder zijn werk ik fullti-
me bij een zorginstelling in de GGZ. In mijn functie ben ik verantwoor-
delijk voor alles wat met personeel te maken heeft binnen onze organi-
satie.  
 

Lucia Asensi 
Mijn naam is Lucia Asensi en ik ben moeder van Marc (6 jaar, zit op 
basisschool De Twijn) en Eric (3 jaar). Ik kom uit Spanje en woon al 
bijna 10 jaar in Terneuzen. Ik werk voor Scalda als docent Scheikunde 
en ben sinds vorig schooljaar lid van de MR van De Twijn. 
Ik vind dat ouderparticipatie heel belangrijk is voor het goed functione-
ren van een school en dat de samenwerking tussen ouders en school 
cruciaal is voor de ontwikkeling en welzijn van de kinderen. 

 
Terugkoppeling clusteroverleg 7 november 

Op 7 november hadden we ons eerste clusteroverleg. Er zijn een aantal 
punten waar we graag even op terugkomen: 

Corona: corona wordt inmiddels al een tijdje gezien als “gewone” lucht-
weginfectie en dat betekent dat we enkel nog de volgende afspraken 
hebben: bij aanhoudend hoesten of koorts blijf je thuis, testen hoeft niet 
meer.  

E-mail: Sommige scholen hebben nog een apart email adres voor de 
MR, sommige scholen niet meer. Op dit moment wordt onderzocht 
waar behoefte aan is en wat haalbaar is.  

Volgende clusteroverleg: 26 maart om 19:30 uur. 

Website GMR 

Op de website van Elevantio kun je een tabblad vinden 
van de GMR: https://www.elevantio.nl/over-ons/
medezeggenschap  

Op deze website publiceren we een week tot 10 dagen 
voor elke vergadering de agenda en na afloop de beslui-
tenlijst, van zowel de PGMR vergaderingen als de GMR 
vergaderingen. Zo kun je als school of als ouder zien 
waar we het tijdens de vergaderingen over gaan hebben 
en welke besluiten er zijn genomen. We plaatsen hier, in 
het voorjaar, het jaarverslag van de GMR en je vindt er 
onze nieuwsbrief terug.   

Cursus MR vervolg — 16 januari 2024 
In november werd de cursus MR start gegeven, en deze 
cursus is goed bezocht door veel startende MR leden. 
Fijn om te zien dat de animo zo groot is. Er werden weer 
veel zinnige tips gegeven en uitgewisseld. Op 16 januari 
vindt er een vervolg plaats op deze cursus. Ook MR le-
den die vorig jaar enkel deel 1 gevolgd hebben, zijn van 
harte welkom om zich aan te sluiten. Opgeven kan via de 
Elevantio Academie, voor 21 december.  
 
 
Scholingsbudget 
Indien gewenst of noodzakelijk kan een MR scholing 
volgen. Denk bijvoorbeeld aan de cursus “MR Start”, 
maar ook wanneer de MR zich graag wil scholen in een 
specifiek, voor de school belangrijk of actueel onderwerp, 
dan zijn hier mogelijkheden voor. Scholingskosten voor 
de MR komen ten laste van het professionaliseringsbe-
leid van de school. Er is geen specifiek budget gereser-
veerd, scholing is naar behoefte en (financiële) mogelijk-
heden. Het is altijd noodzakelijk om dit tijdig met de direc-
teur af te stemmen zodat de MR scholing kan worden 
ingepast in het professionalseringsplan van de school. 
Indien een MR geen gebruik maakt van scholing dan kan 
de school het gehele professionaliseringsbudget gebrui-
ken voor andere scholingsdoeleinden. 

TIP: Zet “nieuws uit de GMR” 

standaard in de agenda van de 

MR vergadering 


